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ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Areas Prioritarias de Intervencién frente a los Riesgos:

Riesgos Eléctricos, Trabajos en Altura

y Atmdsferas Explosivas



Fernando
Note


ASDCIACIDN DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Introduccion

16/11/2006 Jornada de PRL. Por las Buenas Practicas 2/26




ASDCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Sector

Caracteristicas
Variedad de trabajos en una misma actividad

Dispersion geografica

Grupos de trabajo reducidos

Rotacion de la plantilla de personal

Trabajos en instalaciones ajenas

Concurrencia de varias empresas en un mismo Centro de Trabajo
Utilizacion de Equipos de Trabajo complejos

Falta de experiencia y concienciacion preventiva

Actividades peligrosas y de riesgo especial

Dificultad para la Planificacion Preventiva

Aplicacion de Planes y Procedimientos de Trabajo

* & & & & & & 4 + »
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ASDCIACIDN DE EMPRESAS DE MONTAJES CoordinaCién de
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES ACtiVidadeS R D 171/2004

EMPRESA
TITULAR »RIESGOS PROPIOS

H D INFORMAR DE »LAS MEDIDAS PREVENTIVAS
»LAS MEDIDAS DE EMERGENCIA

‘—I

SlARRESAS »REALIZAR LA EVALUACION DE RIESGOS
CONTRATISTAS i
>
H D PARA PLANIFICAR LA PREVENCION

»PREVER LOS RECURSOS

o

PERSONAL PERSONAL
PROPIO SUBCONTRATADO
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ASDCIACIDH DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Recursos de Prevencion

» Técnicos del Servicio de Prevencion
» Coordinador de Seguridad y Salud

» Coordinador de Actividades Empresariales
(Formacion nivel intermedio)

> Recurso Preventivo Presencial
(Formacion nivel basico)
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ASOCIACIDN DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Mando Intermedio

IIMPORTANTE!

CAMBIAR ACTITUDES

MAS QUE
FORMAS
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ASDCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

PARTICIPACION
* Incitar a la participacion

 Descentralizar la toma de decisiones

CARACTERISTICAS PERSONALES

» Capacidad de innovacion
» Creatividad, intuicion, flexibilidad

LIDERAZGO

e Crear un buen ambiente de trabajo

* Motivacion
« Comunicacion y dialogo

16/11/2006

Jornada de PRL. Por las Buenas Practicas

Mando Intermedio

7126




ASGCIACIDH DE EMPRESAS DE MONTAJES S i n i eStraI idad Labo ral
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES en el SeCtor

» Indices Elevados

» Accidentes de Especial Gravedad.:

v" Caidas a distinto nivel
v"  Contactos eléctricos

v" Recintos confinados (Explosiones, incendios,
asfixia, etc.)

» Repercusion social
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|ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES An él iSiS de IOS
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES Riesgos més Significativos

> Caidas a distinto nivel
» Contacto eléctrico

» Explosiones, Incendios, Asfixia, etc.
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ASGCIACIDN DE EMPRESAS DE MONTAJES S i n i eSt ral i d ad Labo ral .
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES Causas mé_S frecuentes

7% 10% 10%
B Sobreesfuerzos B Manejo de herramientas O Proyeccion de Particulas
O Pisadas de Objetos B Atrapamientos O Caidas a distinto nivel
B Caidas al mismo nivel O Choques/golpes con objetos B Manejo de materiales
@ Caidas de Objetos O Vehiculos O Contactos eléctricos
B Manejo de maquinas/equipos B Otros
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|ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES Riesgos mas significativos:
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES Sy IS Sy § RS bR

»Trabajos en escaleras
»Trabajos en andamios
»Trabajos en estructuras

»Trabajos en plataformas elevadoras
» Trabajos verticales

»Trabajos en torres, racks

»Trabajos en instalaciones diversas
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I ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Trabajos en escaleras
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I ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Trabajos en andamios
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ASDCIACIDN DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Trabajos en estructuras
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|ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES Trabajos en p|ataf0 rmas
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES elevadoras

L F
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I ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Trabajos verticales
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I ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Trabajos en torres, racks
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|ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES Trab aj 0s en instalaciones
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES diversas
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Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

el uso de los equipos

> Factor humano: concienciacion
responsabilidad individual

Formacion especifica, tedrica y practica en

|ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES RieSgOS més SignifiCatiVOSZ
Caidas a distinto nivel

y
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|ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES Riesgos mas significativos:
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES I e
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ASGCIACIDNDEEMPHESASDEMUNTMES RieSgOS mé-S Significativos
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES COntaCtOS eIéCtriCOS

» Regulacion de Trabajos con Riesgo Eléctrico
(R.D. 614/2001)

+ Trabajos sin tension

+ Trabajos con tension

+ Trabajos en proximidad de tension

+ Materiales, mediciones, ensayos y verificaciones

+ Trabajos con emplazamientos con riesgo de
incendio o explosion por electricidad estatica
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Riesgos mas significativos.
Formacion en riesgo eléctrico

Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES

Tabla:

Trabajos sin tension Trabajos en tension Maniobras, mediciones, Trabajos en proximidad
ensayos y verificaciones

Supresidn y | Ejecucidn Realizacidn
reposicidn | de trabajos

Reponer Mediciones, | Maniobras locales Realizacion

fusibles ERSayos ¥

Preparacion

de la tension | sin tensidn verificaciones
T C T
T C+ C C oC
. . auxiliado
AE (con (a distancia)
vigilancia de .
un jefe de T vigilado por
trabajo) A
- - Cuakquier Trabajador — Cualificado 1. Los trabajos con riesgos eléctricos en AT no

podrdn ser realizados por tabajadores de una

ETT.

(&1 - autorizado [2€_I- autorizado por Escrito] 2. La realizacion de las distintas actividades
contempladas se hardn segln lo establecido en
las disposiciones del R,D. 614/2001.
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|ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES RieSgOS més SignifiCatiVOS.
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES Explosi(')n e incendios

I

.
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|ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES Riesgos mas significativos.
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES S SRS s

» Instalaciones singulares.
v' Quimicas, refinerias
Camaras de registro, sotanos, galerias.
Canalizaciones de gas
Pozos y fosas septicas

AN

» Tipos de riesgo
v'  Explosiones y deflagraciones
Incendios
Deficiencia de oxigeno
Contaminantes quimicos (CO, SH2; CLH, Metano, etc.)

AN
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ASGCIACIDNDEEMPHESASDEMUNTAJES RieSgOS mé-S Significativos
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES ReCintOS ConfinadOS

Equipos de proteccion individual y colectiva (Equipos
autonomos, mascaras, mascarillas, arneses,
ventilacion, etc.).

» Deteccion (Aparatos de medida).

» Senalizacion.

» Comunicacion y vigilancia externa.

» Procedimientos de trabajo seguro y de rescate

» Formacion y adiestramiento del personal
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|ASOCIACION DE EMPRESAS DE MONTAJES Jorn ad a d e PRL.:
Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES Por Ias Buenas Précticas

El Valor de Compartir,

la Necesidad de Mejorar.

Gracias por su atencion.
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