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COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

NORMATIVA DE APLICACIÓN

EMPRESARIO PRINCIPAL

Ley 31/1995, de Prevención de Riesgos Laborales.

Real Decreto 1627/1997, por el que se establecen las disposiciones 
mínimas de seguridad y salud en las obras de construcción.

RD 171/2004, por el que se desarrolla el artículo 24 de la Ley 31/1995.

Ley 54/2003, de reforma del marco normativo de la Prevención de 
Riesgos Laborales.

Real Decreto 604/2006, por el que se modifican el RD 39/1997 y RD 
1627/1997.

Ley 32/2006 reguladora de la Subcontratación en el Sector de la 
Construcción.
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COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

R. D. 171/2004

COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

CENTRO DE TRABAJO

EMPRESARIO TITULAR

EMPRESARIO PRINCIPAL

VARIAS EMPRESAS

CONCURRENCIA DE 
TRABAJADORES

Principios de la Acción Preventiva

Medios de Coordinación
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CONCURRENCIA DE TRABAJADORES DE VARIAS 
EMPRESAS EN UN MISMO CENTRO DE TRABAJO

COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

EMPRESA

CONCURRENTE 1

EMPRESA

CONCURRENTE 2

EMPRESA

CONCURRENTE 4

EMPRESA

CONCURRENTE 5

EMPRESA

CONCURRENTE 3

SIMPLE 
CONCURRENCIA

Deber de cooperación

Información recíproca
de riesgos (por escrito 
en caso de riesgos 
graves)

Información de 
situaciones significativas
(emergencia y 
accidentes)

Establecimiento de
medios de coordinación
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EMPRESA

CONCURRENTE 1

EMPRESA

CONCURRENTE 1

EMPRESA

CONCURRENTE 2

EMPRESA

CONCURRENTE 2
SIN TRABAJADORES

EN EL CENTRO

SIN TRABAJADORES

EN EL CENTRO

CON TRABAJADORES

EN EL CENTRO

CON TRABAJADORES

EN EL CENTRO

EMPRESARIO

TITULAR

EMPRESARIO

TITULAR
COOPERACIÓN

INSTRUCCIONES

COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

CONCURRENCIA DE TRABAJADORES DE VARIAS 
EMPRESAS EN UN MISMO CENTRO DE TRABAJO, 

DEL QUE UN EMPRESARIO ES TITULAR

INFORMACIÓN

EVALUACIÓN 
RIESGOS

PLANIFICACIÓN 
PREVENTIVA
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COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

CONCURRENCIA DE TRABAJADORES DE VARIAS 
EMPRESAS EN UN MISMO CENTRO DE TRABAJO 

CUANDO EXISTE UN EMPRESARIO PRINCIPAL

EMPRESA

PRINCIPAL

VIGILARÁ

CUMPLIMIENTO

COMPROBARÁ

COORDINACIÓN

EXIGIRÁ

POR ESCRITO

PROPIA

ACTIVIDAD

PROPIO

CENTRO TRABAJO

INFORMACIÓN Y

FORMACIÓN

EVALUACIÓN R.

PLANIF. PREV.

Previo al inicio 
de la actividad

Misma exigencia a contrata respecto su subcontrata
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COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

RESUMEN DE NIVELES DE SUBCONTRATACIÓN

PROMOTOR

CONTRATA A CONTRATA B CONTRATA C

SUBC. A.2 AUTÓNOMOSUBC. A.1 SUBCONTRATA
MANO OBRA

SUBC. C.1

SUBC. C.1.1

SUBC. C.1.1.1

SUBC.
C.1.1.1.1. 

SUBC. A.1.1 SUBC. A.2.1

SUBC. A.1.1.1

1er nivel 

2do nivel 

3er nivel 

4o nivel

* Límite a la subcontratación

3er nivel *

*
*

* *
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COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

ACTUACIONES CON  SUBCONTRATAS

Petición de oferta
Subcontratas

Homologación Subcontratas SSL

Realización Pedido a Subcontrata

IG-SG.01 Criterios de Subcontratación

Intercambio de información Intercambio de documentación

Inicio trabajos

Control operacional de los trabajos

Reuniones de coordinación
Inspecciones de Seguridad
Observaciones Preventivas

Incumplimientos:
Partes de No Conformidad
Rescisión Contrato
Deshomologación Proveedor
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COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

Intercambio de información y COMUNICACIÓN entre empresas

REUNIONES entre empresas concurrentes

REUNIONES conjuntas de COMITÉS de Seguridad y Salud

Impartición de INSTRUCCIONES

Establecimiento CONJUNTO de medidas de Prevención

Presencia de RECURSOS PREVENTIVOS

COORDINADOR/ES

MEDIOS DE COORDINACIÓN
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COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

MEDIOS DE COORDINACIÓN A UTILIZAR

DIFICIL CONTROL

DE INTERACCIONES

DIFICIL CONTROL

DE INTERACCIONES

COMPLEJIDAD

EMPRESAS

CONCURRENTES

COMPLEJIDAD

EMPRESAS

CONCURRENTES

SIMULTANEIDAD

ACTIVIDADES

INCOMPATIBLES

SIMULTANEIDAD

ACTIVIDADES

INCOMPATIBLES

ACTIVIDADES

O PROCESOS

PELIGROSOS

ACTIVIDADES

O PROCESOS

PELIGROSOS

DESIGNACIÓN

COORDINADOR

DESIGNACIÓN

COORDINADOR

MEDIO PREFERENTE 
DE COORDINACIÓN
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Impartidas CSSImpartidas CSS

PROMOTOR

CONTRATISTA

SUBCONTRATISTA

TRABAJADOR

AUTÓNOMO

INSTRUCCIONES

COORDINADOR 
SEGURIDAD Y SALUD

COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

MEDIOS DE COORDINACIÓN A UTILIZAR

R.D. 1627/97 OBRAS 
DE CONSTRUCCIÓN Estudio SSEstudio SS

INFORMACIÓN

Plan de Seguridad y SaludPlan de Seguridad y Salud

MEDIDAS 
PREVENTIVAS
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COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

REALIDAD MONTAJES                               
Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

MEDIOS DE COORDINACIÓNMEDIOS DE COORDINACIÓN

RD 1627/1997 

OBRAS CONSTRUCCIÓN

RD 1627/1997 

OBRAS CONSTRUCCIÓN

RD 171/2004

ACTIVIDADES EMPRESARIALES

RD 171/2004

ACTIVIDADES EMPRESARIALES

Coordinador Seguridad y Salud

Recursos Preventivos

Coordinador Seguridad y Salud

Recursos Preventivos

Intercambio de información

Impartición de instrucciones

Intercambio de información

Impartición de instrucciones
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COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES

ORGANIZACIÓN PREVENTIVA DE TSK
DIRECCIÓN

DIRECCIONES ÁREA

RRHH Y SIST. GESTIÓN

JEFES DEPARTAMENTO JEFES DE PROYECTO

JEFES DE OBRA

ENCARGADO

JEFES DE EQUIPO

OFICIALES

TÉCNICOS PREVENCIÓN

SERVICIO PREVENCIÓN

SISTEMA INTEGRADO

PROCEDIMIENTOS E INSTRUCCIONES

FORMACIÓN EN PRL

Medios 
preventivos

Medios 
preventivos
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Esperamos haya sido de su interés.
Gracias por su atención.

Trabajo realizado por:

Sara Fernández-Ahuja Alonso

Dra. RRHH y Sistemas de Gestión

Ascen San Abdón Sánchez

Responsable de Gestión de 
Seguridad y Salud Laboral

COORDINACIÓN ACTIVIDADES EMPRESARIALES


